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Stand: 17.09.24 

 

1 Verantwortlicher 

Verantwortlich für die Verarbeitung von personenbezogenen Daten ist: 
 

Sektion Oberland des Deutschen Alpenvereins e. V. 
Tal 42, 80331 München 

Tel. +49 89 290709-0 
service@dav-oberland.de 

 

2 Datenschutzbeauftragter 
Wir haben zum Datenschutzbeauftragten bestellt: Projekt 29 GmbH & Co. KG 

Ostengasse 14 

93047 Regensburg 

Tel. 0941-2986930 / Fax 0941-29869316 
Mail t.moekesch@projekt29.de / Web www.projekt29.de 

 

3 Zwecke der Verarbeitung und Rechtsgrundlage 

Deine personenbezogene Daten werden generell zu Zwecken der internen 
Stammdatenpflege, der Anlage von Microsoft 365 Anwendungen und zur 
Reisekostenabrechnung verarbeitet. Bei angestellten Mitarbeitenden zusätzlich zu Zwecken 
der Gehaltsbuchhaltung, der Gehaltszahlung, der Lohnsteuerabführung und der Abführung 
der Sozialversicherungs-, Rentenversicherungs- und Krankenkassenbeiträge und der 
Betrieblichen Altersversorgung verarbeitet. 

 
Rechtsgrundlage der Verarbeitung ist primär Art. 6 Abs. 1 Buchstaben b und c DSGVO; 
zudem auch § 28f Abs. 1 SGB IV, § 28a SGB IV; § 98 Abs. 1 SGB X; § 257 HGB; § 147 AO, 

§39e EStG, § 28 Abs. 1 Nr. 1 BDSG alt, §§ 1 ff BetrAG (Gesetz zur Verbesserung der 
betrieblichen Altersversorgung); ergänzt durch die Grundsätze zur ordnungsmäßigen 
Führung und Aufbewahrung von Büchern, Aufzeichnungen und Unterlagen in elektronischer 
Form sowie zum Datenzugriff (GoBD) des Bundesfinanzministeriums. 

 
 

4 Datenarten und betroffene Personen 

Diese personenbezogenen Daten fragen wir in unserem digitalen 
Onboardingprozess ab. Zusätzliche Daten für angestellte Mitarbeitende fragen wir 
im Personalbogen ab. 

 
Das sind die betroffenen Personen: 

- Du - als bei uns Mitarbeitende/r 

- Ggf. deine Ehepartner und Kinder (bei Steuerfragen) 

Informationen für unsere 
Mitarbeitenden 

bezüglich der Verarbeitung personenbezogener Daten 
nach Art. 13 Datenschutz-Grundverordnung 

mailto:service@dav-oberland.de
mailto:t.moekesch@projekt29.de
http://www.projekt29.de/
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5 Verarbeitung bei berechtigtem Interesse 

Die Verarbeitung aus berechtigtem Interesse findet statt: 
- Um dir Arbeitsmittel zur Verfügung zu stellen (Telefon, PC, Handy, E-Mail, Internet, 

Fernwartung, sowie die damit verbundenen Benutzerkonten in unseren IT- 
Systemen). 

- Für die Gehaltsabrechnung 
- Für die Arbeitszeitverwaltung 

- Für Kostenstellenrechnungen 
- Für Visitenkarten/Mitarbeitendenausweise 

- Im Rahmen unseres Internetauftritts 
 

Rechtsgrundlage dieser Verarbeitungen ist Art. 6 Abs. 1 Buchstabe f DSGVO. 
 

6 Empfänger 

Die personenbezogenen Daten für angestellte Mitarbeitende werden übermittelt an 

 
- das Steuerbüro, LKC. Rosenheim, Eduard-Rüber-Str. 7, 83022 Rosenheim 

(Lohnbuchhaltung) 
- Das Versicherungsbüro Fleischer, Schleißheimer Str. 439, 80935 München 

(betriebliche Altersvorsorge) 
- Personio SE & Co. KG, Seidlstraße 3, 80335 München (Personalsoftware) 
- Planerio GmbH, Theresienhöhe 11a, 80339 München (Zeiterfassung) 
- AIDA ORGA GmbH, Otto-Lilienthal-Str. 36, 71034 Böblingen (Zeiterfassung, bis 31.12.24) 
- Datev e.G., Paumgartnerstr. 6 – 14, 90429 Nürnberg (Lohnsoftware) 

- an unsere Bank und deine Bank im Rahmen der Gehaltszahlung (soweit 
zur Abwicklung erforderlich) 

- an das Finanzamt 
- an die Krankenkasse 

- an die gesetzliche Renten- und Arbeitslosenversicherung 
 

Personenbezogene Daten aus Verarbeitung bei berechtigtem Interesse werden unserem IT- 
Dienstleister offengelegt. Daten auf der Webseite sind weltweit abrufbar. 

 

7 Drittland 

Die im Rahmen unseres Internetauftritts zur Verfügung gestellten Daten sind weltweit 
abrufbar. Damit können sie auch in einem Drittland verarbeitet werden. 

Bist du an einem Projekt beteiligt in dem es Erben oder Erbstücke, insbesondere 
Immobilien, außerhalb des EWR gibt, so werden im Rahmen der von dir zu führenden 
Korrespondenz deine Daten an ein Drittland übermittelt. 
 

 

8 Dauer der Speicherung 

Deine Stammdaten werden 10 Jahre nach deinem Ausscheiden bei uns gelöscht. Eine 

regelmäßige Löschung gibt es für Gehaltsdaten sowie alle steuerlich relevanten Daten (nach 

10 Jahre), Arbeitszeiten und sonstige arbeitsrechtliche Unterlagen (nach 4 Jahren), 

Telefonverbindungsnachweise (nach einem Jahr) und Protokolldaten aus der IT-Nutzung 

(nach 6 Monaten). Die Fristen beginnen jeweils mit Ablauf des entsprechenden 

Kalenderjahres. 
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9 Recht auf Auskunft, Berichtigung, Löschung, Einschränkung, 

Datenübertragbarkeit 

Du kannst bei uns Auskunft über deine bei uns gespeicherten Daten erhalten. Bitte gib 
hierzu an, an welchen Daten du interessiert bist. Ebenso werden wir deine Daten 
berichtigen, wenn sie unrichtig sind. Teile uns dies bitte mit. Du hast grundsätzlich ein Recht 
auf Löschung und Einschränkung. Bitte hab Verständnis, dass wir in den meisten Fällen 
gesetzlich dazu verpflichtet sind, deine Daten zu speichern. In diesen Fällen werden wir 
deine Daten nicht Löschen dürfen. Eine Auskunft stellen wir dir gerne auch elektronisch 
bereit, womit wir dein Recht auf Datenübertragbarkeit gewährleisten. 

 

10 Einwilligung 

Im Rahmen eines angestellten Beschäftigungsverhältnisses findet die Verarbeitung auf 
Grund gesetzlicher Vorgaben nicht auf Grundlage dieser Einwilligung statt. 

 

11 Beschwerderecht 

Wenn du unzufrieden bist, so teile uns das bitte unter den o.g. Kontaktdaten mit. Nutze  
diese bitte auch, wenn dir ein Datenschutzverstoß auffällt. Danke! 
Für Probleme mit der Datenverarbeitung kannst du dich jederzeit an unseren 
Datenschutzbeauftragten wenden (Kontaktdaten siehe oben). Grundsätzlich hast du auch 
das Recht, dich über die Verarbeitung deiner Daten bei einer Aufsichtsbehörde zu 
beschweren. Dies kannst du bei einer für deinen Wohnort zuständigen Aufsichtsbehörde 

oder der für uns zuständigen Aufsichtsbehörde tun: 
 

Bayerisches Landesamt für Datenschutzaufsicht 
Postfach 606, 91511 Ansbach, Deutschland 
E-Mail: poststelle@lda.bayern.de 
Internet: https://www.lda.bayern.de 

 

12 Bereitstellung der Daten für angestellte Mitarbeitende 

Die Bereitstellung der Daten durch dich ist gesetzlich vorgeschrieben und für ein 
Beschäftigungsverhältnis erforderlich. Du bist daher verpflichtet, die personenbezogenen 
Daten zur Verfügung zu stellen. Eine Nichtbereitstellung mit Ausnahme der 
Kommunikationsdaten hätte die Unwirksamkeit des Arbeitsvertrags oder eine Beendigung 
des Beschäftigungsverhältnisses zur Folge. 

 

 
 

13 Automatisierte Entscheidung 

Eine automatisierte Entscheidungsfindung einschließlich einer Profilbildung* mit 
deinen personenbezogenen Daten findet bei uns nicht statt. 
*) Zusammenführen von Einzeldaten, um Erkenntnisse zu wesentlichen Aspekten der 
Persönlichkeit zu gewinnen. 

mailto:poststelle@lda.bayern.de
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